
  

 

VACATURE SENIOR ADVISEUR AGRARISCH NATUUR- EN LANDSCHAPSBEHEER (0,8 
FTE) 
 
WIE IS BOERENNATUUR? 
BoerenNatuur is een landelijke vereniging die streeft naar een natuurinclusieve landbouw 
in Nederland: een vorm van landbouw die zoveel mogelijk in balans is met de natuur. Onze 
leden, de 40 agrarische collectieven, voeren momenteel met zo’n 11.000 deelnemers het 
agrarisch natuur- en landschapsbeheer (ANLb) in Nederland uit. Het ANLb richt zich op het 
behoud en herstel van biodiversiteit, water- en klimaatdoelen en agrarische natuur en 
landschap. Bij het ANLb kijkt een collectief met de deelnemers hoe zij samen leefgebieden 
voor een (soort)groep kunnen creëren en in stand houden.  
 
BoerenNatuur ondersteunt de agrarische collectieven in de uitvoering van het ANLb zodat 
die effectief is en daadwerkelijk de biodiversiteit versterkt. Om meer boeren in staat te 
stellen (verdere) stappen te zetten naar een natuurinclusieve landbouw, zijn we daarnaast 
ook actief in allerlei trajecten met overheden, bedrijfsleven, maatschappelijke organisaties 
en onderwijs- en onderzoeksinstellingen. Dat doen we altijd vanuit een praktische insteek. 
We denken vanuit de boer: wat heeft hij of zij nodig om stappen te kunnen zetten naar 
een meer natuurinclusieve landbouw? En hoe kunnen onze collectieven de boeren in hun 
gebied daarbij adviseren en ondersteunen? 
 
De landelijke werkorganisatie van BoerenNatuur is een klein, enthousiast en slagvaardig 
team. Ons kantoor is gevestigd in het centrum van Utrecht. 
 
WAT ZOEKEN WE? 
Een enthousiaste en betrokken senior adviseur agrarisch natuur- en landschapsbeheer 
(32 uur)  
 
WAT GA JE DOEN? 
Als senior adviseur agrarisch natuur- en landschapsbeheer ben je de spin in het web 
tussen de collectieven en ketenpartijen betrokken bij het ANLb, zoals LNV, de provincies, 
BIJ12, RVO en de NVWA. Samen met collectieven en ketenpartijen zorg je ervoor dat het 
stelsel effectief en efficiënt wordt uitgevoerd, zodat we de doelen op het gebied van 
biodiversiteit, landschap, water en klimaat realiseren. Je adviseert collectieven over de 
uitvoering van het ANLb, daarin combineer je je kennis van natuur én landbouw en van 
het ANLb stelsel. Je werkt op diverse manieren samen met de collectieven, zoals via 
bijeenkomsten (digitaal en fysiek), het bezoeken van collectieven en de ontwikkeling van 
instructiemateriaal en nieuwsberichten. Voor de ketenpartijen ben je de gesprekspartner 
die weet wat er bij de collectieven speelt en wat zij nodig hebben als het gaat om het 
uitvoeren van het ANLb. De verwachting is dat het ANLb de komende jaren verder zal 
groeien, daarom zal je werken aan de doorontwikkeling van het stelsel. 
Als lid van het BoerenNatuur team werk je met verschillende collega’s en mensen vanuit 
de collectieven samen, veel van wat je doet is teamwerk! 

Concreet betekent bovenstaande dat je: 

• Verantwoordelijk bent door de doorontwikkeling van het stelsel van beheerpakketten 
ANLb, oftewel de ‘taal’ tussen de collectieven en de deelnemers; 



 

 

• Eerste aanspreekpunt bent voor de collectieven op het gebied van ANLb en hun 
advies geeft over het ANLb-stelsel en de toepassing in het veld;  

• Verantwoordelijk bent voor de contacten met de ketenpartijen (LNV, provincies, BIJ12, 
RVO en NVWA) met als inzet een effectief en efficiënt ANLb-stelsel voor de agrarische 
collectieven zodat zij zich maximaal kunnen richten op doelbereik; 

• Optreedt als projectleider in projecten op het gebied van (doorontwikkeling) ANLb.  

 
WAT VRAGEN WIJ? 
 Je hebt een academisch werk- en denkniveau en meerdere jaren relevante 

werkervaring. 
 Je hebt sterk ontwikkelde communicatieve vaardigheden en het leggen van 

verbindingen tussen de relevante spelers is je tweede natuur. 
 Je bent analytisch sterk en klantgericht. 
 Je kunt goed schakelen tussen abstracte, complexe problemen en praktische 

oplossingen 
 Je hebt een sterke affiniteit met de agrarische wereld. Kennis van het agrarisch 

natuur- en landschapsbeheer in de praktijk is een pré. 
 Je bent flexibel en sterk doelgericht zodat je een project vanaf de start naar een goed 

einde kan leiden.  
 Je kunt prima zelfstandig werken en je bent ook gewend om samen te werken met 

anderen. 
 
WAT BIEDEN WIJ? 
 Een enthousiast en betrokken team, met een informele werksfeer. 
 Afwisselend werk, zowel qua inhoud, mensen en organisaties waarmee je 

samenwerkt, als de mate waarin je taken zelfstandig dan wel in samenwerking 
uitvoert. 

 Een contract voor 1 jaar, met uitzicht op verlenging van een jaar en vervolgens een 
dienstverband voor onbepaalde tijd. 

 Uitstekende arbeidsvoorwaarden 
 Het salaris is afhankelijk van opleiding en ervaring en bedraagt maximaal 6.321 bruto 

per maand bij een fulltime dienstverband (schaal 10 loonschalen BoerenNatuur).  
 
WAT IS DE PLANNING? 
Deze vacature staat open van 7 april 2023 t/m 7 mei 2023. De eerste ronde gesprekken 
met de kandidaten zijn op maandag 15 mei en dinsdag 16 mei. De tweede ronde 
gesprekken vindt plaats op maandag 22 mei.  
 
WIL JE MEER INFORMATIE? 
Voor meer informatie over de vacature kun je terecht bij Evelien Verbij via 
everbij@boerennatuur.nl of via 06-52381887. Je motivatie en cv kun je uiterlijk 7 mei 
sturen naar info@boerennatuur.nl.  
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