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Onderzoeksvraag

Welke rol willen agrarische collectieven 
hebben in de interventies van het nieuwe 
GLB-NSP (2023-2027) 

Wat vraagt dat aan professionalisering van 
de agrarische collectieven?



Beoordelingskader mate van professionalisering 
(Dik et al. 2022)



Mogelijke Interventies vanuit NSP (Interpretatie Lyda)

 AC de enige gegadigde: 

o Verbrede ANLB

 AC worden genoemd als mogelijke gegadigde: 

o integrale gebiedsontwikkeling

 AC kunnen hier een rol spelen:

o gebiedsgerichte samenwerking: Leader: lokale actiegroep

o Duurzame investeringen: productieve investeringen landbouw bedrijven Groen-Blauw: samenwerking landbouw bedrijven

o Duurzame investeringen: niet productieve investeringen landbouwbedrijven (vergroten biodiversiteit, aanleg Landschap): 
samenwerking landbouw bedrijven

o Duurzame investeringen: niet productieve investeringen niet landbouwbedrijven (vergroten biodiversiteit, aanleg 
Landschap): landbouw en natuurorganisaties

o kennis en innovatie: samenwerking EIP: gebiedsgerichte samenwerking, ketensamenwerking: samenwerkingsverbanden.

 Advisering en ondersteuning vanuit AC:

o grondgebonden regelingen: ecoregelingen

o kennis en innovatie: kennisverpreiding en informatie



Wat wil het agrarisch collectief zelf? 

 Wat staat in de strategie? Wat voor collectief willen ze zijn?

 Hoe gaan ze om met vragen uit het netwerk? 

 Zijn ze ondernemend?

o kansen creëren

o coalities bouwen

o mogelijke business case oppakken

o uitvoering geven aan zaken vanuit een netwerkorganisatie.



Verbrede ANLB

 De interventie wordt met name gericht op de instandhouding van biodiversiteit op en 
naast landbouwgrond. Daarnaast dient het voor bescherming en herstel van bodem-en
waterkwaliteit en klimaatadaptatie.

 Taken en rollen collectief blijven hetzelfde.

 Extra inzet voor water en klimaatmaatregelen. 

 Het ANLb in de komende GLB groeien van 110.000 naar 135.000 ha.



Verbrede ANLB
Wat vraagt dat aan professionalisering?

 Strategie verbreding van doelen

 Ondersteunende systemen zoals monitoring, Scan-GIS

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit mensen werkorganisatie

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit deelnemers

 Netwerk capaciteit

 Ondernemerschap



Integrale gebiedsontwikkeling (inclusief veenweiden 
en N2000)

 Voorbereiding integraal gebiedsplan

 voorbereiden en inrichten van een samenwerkingsverband in de vorm van operational group (EIP, 
gebiedscoalitie)

 formuleren van gebiedsopgaven en uitwerken in integraal gebiedsplan. bestaande uit projectplan 
met activiteiten, rollen, verantwoordelijkheden en begroting om plan uit te voeren.

 Uitvoering integraal gebiedsplan

 organiseren bijeenkomsten kennisdeling en bewustwording voor te bereiken doelen en opgaven.

 voorbereiden en uitvoeren van evt rvk

 realiseren specifieke productieve en niet productieve investeringen die bijdragen aan doelen

 ontwikkelen en uitvoeren van innovaties

 beheermaatregelen niet productieve investeringen (geen dubbelling ANLb)

 proces, admin, verantwoording, monitoring en evaluatie.



Integrale gebiedsontwikkeling
Wat vraagt dat aan professionalisering?

 Strategie

 Ondersteunende systemen zoals monitoring, Scan-GIS

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit mensen werkorganisatie

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit deelnemers

 Netwerk capaciteit

 Ondernemerschap



Duurzame investeringen, Leader, Kennis en 
Innovatie

 samenwerkingsverbanden van landbouwbedrijven, landbouw en 
natuurorganisaties

 afhankelijk van de interventie verschillende rollen en taken

 investering in bedrijfsmiddelen, 

 aanplant van agroforestry, 

 herinrichting en transformatie landelijk gebied, aanleg landschapselementen, 
inrichting en aanpassing tbv water/klimaatdoelen

 kennis en innovatie: gebiedsgerichte samenwerking die bijdragen aan GLB doelen 
gericht op innovatie thema’s



Duurzame investeringen, Leader, Kennis en Innovatie
Wat vraagt dat aan professionalisering?

 Strategie

 Ondersteunende systemen zoals monitoring, Scan-GIS

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit mensen werkorganisatie

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit deelnemers

 Netwerk capaciteit

 Ondernemerschap



Advisering en ondersteuning vanuit AC:
ecoregelingen en kennisverpreiding / informatie

 advisering boeren hoe om te gaan met ecoregeling

 Voucher voor boeren voor het ondersteunen boeren bij het geven van 
persoonlijk advies, opstellen bedrijfsplan, mee doen aan cursussen.

 projectfinanciering voor het geven van cursussen, workshops, coaching en 
voorlichtingsacties/demonstratieactiviteit/ opzetten praktijknetwerk of 
leernetwerk

 adviseurs kunnen ook voucher aanvragen voor cursus (werkorganisatie AC?)



Ondersteuning bij ecoregelingen en kennisverpreiding / 
informatie
Wat vraagt dat aan professionalisering?
 Strategie

 Ondersteunende systemen zoals monitoring, Scan-GIS

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit mensen werkorganisatie

 Verbeteren en onderhouden kwaliteit deelnemers

 Netwerk capaciteit

 Ondernemerschap


	Welke kansen biedt het NSP voor agrarische collectieven?��
	Slide Number 2
	Onderzoeksvraag
	Beoordelingskader mate van professionalisering (Dik et al. 2022)
	Mogelijke Interventies vanuit NSP (Interpretatie Lyda)
	Wat wil het agrarisch collectief zelf? �
	Verbrede ANLB�
	Verbrede ANLB�Wat vraagt dat aan professionalisering?�
	Integrale gebiedsontwikkeling (inclusief veenweiden en N2000)
	Integrale gebiedsontwikkeling�Wat vraagt dat aan professionalisering?
	Duurzame investeringen, Leader, Kennis en Innovatie�
	Duurzame investeringen, Leader, Kennis en Innovatie�Wat vraagt dat aan professionalisering?�
	Advisering en ondersteuning vanuit AC:�ecoregelingen en kennisverpreiding / informatie�
	Ondersteuning bij ecoregelingen en kennisverpreiding / informatie�Wat vraagt dat aan professionalisering?

