Personeel:
werven en behouden

Evelien Verbij & Walter Menkveld

BoerenNatuurdag 17 maart 2023
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1. Nationaal Programma Landelijk Gebied —
fors meer ANLb

2. Landbouwakkoord — fors meer ANLb

DUS: behouden goede mensen en meer
mensen nodig bij alle collectieven!




Maar: krapte op de arbeidsmarkt groot!

Krapte op arbeidsmarkt blijft toenemen
Anslel exahmey e boraksil meerdderen
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Vragen
waar we
samen mee
aan de slag
gaan

Wat doen we om goede mensen
te behouden? Wat doe je al/wat
kun je nog meer doen?

Wat doen we om nieuwe mensen
te werven? Wat doe je al/wat kun
je nog meer doen?

En wat zou BoerenNatuur kunnen
doen om bovenstaande te
ondersteunen?



Tralnee

programma
WLD

Gericht op schoolverlaters
Doel: lerend werken
Contract voor 1 tot 1,5 jaar
Relatief laag salaris

Trainee investeert in zichzelf.

Collectief investeert in geschikt
personeel

Leren door werken, trainingen en
intervisie (met andere trainees)

Intentie om daarna mensen een (vast)
contract aan te bieden

Hoe ervaart een trainee het?

Wie doet mee?




Ervaring van
WLD en
trainee




Hoe kan je
nersoneel werven?

* Advertentie
* Netwerk
e Stagiair
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